Stadt Ziirich
Gesundheitszentren flir das Alter

Gutes Leben Attraktive
im Alter Arbeitgeberin

Wir gestalten als verbindliche Dienstleisterin Es lohnt sich, mit den Besten zu arbeiten. Un-
L e b e n vielfaltige Wohnformen und spezialisierte An- sere Mitarbeitenden finden bei uns flexible,

gebote im Quartier. Wir begleiten Menschen lebensphasenbezogene Arbeitsbedingungen

im Alter bei den Ubergangen des Lebens und und sinnstiftende Aufgaben, in denen sie ihr
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I m Ze n t ru m . ermdglichen einen selbstbestimmten Alltag. - Potenzial entfalten.
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Die Gesundheitszentren flir das
Alter bringen ihr Selbstverstand-
nis in sieben Leitsatzen auf den
Punkt. Das Leitbild pragt unse-
ren Alltag und unsere Zukunft.

Vernetzt im
Quartier

Wir sind engagiert und vernetzt im Quartier.
Fir und mit den Bewohnenden, ihren Ange-
hérigen und den Menschen in der Stadt Zi-
rich, schaffen wir einen attraktiven Ort fiir Be-
gegnungen.




Fachlich
kompetent

Wir sind aktiv in der Forschung, erweitern ste-
tig unser Fachwissen und sind die Kompe-

- tenzpartnerin der Branche. Wir arbeiten mit
anderen professionellen Institutionen und Or-
ganisationen zusammen, um einen Mehrwert
fir alle Anspruchsgruppen zu schaffen.
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Wir nutzen gezielt die Moglichkeiten zur Digi-
talisierung, um Raum fur zwischenmenschli-
che Kontakte zu gewinnen.

Sorgfaltig mit
Ressourcen

Wir gehen verantwortungsvoll mit allen Res-
sourcen um und gestalten zukunftsfahige An-
gebote und Dienstleistungen, die finanzierbar
sind.

Zeitgemasse
Infrastruktur

Wir bieten eine Infrastruktur, die das Leben
und Arbeiten im Zentrum flexibel unterstitzt
und den individuellen Bedlrfnissen ent-
spricht.




